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Tallinna Siidalinna Kooli

f)pilasesinduse
POHIKIRI

I Uldsitted

1.1. Tallinna Siidalinna Kooli Opilasesindus (edaspidi OE) on &pilaste omavalitsus, mis
tegutseb kdesoleva kinnitatud pdhikirja alusel.

1.2. OE lihtub oma tegevuses FEesti Vabariigi pohiseadusest, P&hikooli- ja
glimnaasiumiseadusest, kooli kodukorrast ning kidesolevast pohikirjast.

1.3. OF tegutseb demokraatlikult, avatult ja kdiki dpilasi kaasavalt.

1.4. OF juhtkond (president, asepresident, hoolekogu esindaja) valitakse iiheks dppeaastaks.

II Eesmirgid

2.1. Esindada klasside ja dpilaste huve, vajadusi ja arvamusi avalikkuse ees.

2.2. Kaitsta Opilaste huve ja seaduslikke oOigusi;esindada Opilaste huve enda koolis ja
kogukonnas.

2.3. Tugevdada kooli Opilaste iihtsustunnet ning kaitsta ja esindada neid dppendukogus,
juhtkonnas ja hoolekogus.

2.4. OE liige on eeskujuks kogu kooliperele, seistes oma kiitumise ja tegutsemisega
opikeskkonna parandamise ning dpimotivatsiooni tdstmise eest.

2.5. Arendada Opilastes probleemide mérkamise, piistitamise, analiilisi- ja lahendamise
voimet.

2.6. Korraldada koostdod dpetajate, kooli juhtkonna ja dpilaste vahel.

2.7. Jargida ja edendada kooli traditsioone.

2.8. Teha aktiivset koost6od teiste samalaadsete dpilasorganisatsioonidega.

2.9. Osaleda Eesti Opilasesinduste Liidu (EOEL) t66s.

2.10. Korraldada eesméarkide saavutamiseks tihiseid iiritusi, Oppepdevi ja seminare.

2.11. Osaleda erinevates projektides (koolidevahelistes, koolisisestes jne.)

2.12. Edastada Opilastele Opilasi ja dppimist puudutavat informatsiooni.

2.13. Tagada, et iga OE liige tiidab oma rolli ja iilesandeid vastutustundlikult ning panustab
OE toimimisse vastavalt pohikirjale ja tegevuskavale.

III OF struktuur ja iilesanded
3.1. OE-sse kuuluvad valitud 5.-9. klassi dpilased. (Vt punkt 5.5)



3.2. OE liikmed on vastutavad OE otsuste eest.

3.3. OE koosolekud toimuvad iiks kord néidalas kindlaksméiratud ajal.

3.4. OE erakorraline koosolek kutsutakse kokku vajadusel esimesel vdimalusel, teavitades
litkkmeid elektrooniliste suhtluskanalite kaudu hiljemalt iihe pdeva jooksul.

3.5. OE erakorralise koosoleku kutsub kokku OE president.

3.6. Erakorralisest koosolekust tuleb OE liikmeid iiks piev ette teavitada.

3.7. OE koosolekuid juhatab president.

3.8. OE on otsustusvdimeline, kui esindatud on vihemalt 2/3 liikmetest.

3.9. Otsuseid votab OE vastu lihthiilteenamusega (50% + 1), v.a. pdhikirja muutmisel.

3.10. Pohikirja muutmiseks on vaja 2/3 OE liikmete hiltest.

3.11. OE hiiletused on iildjuhul avalikud, kui OE ei otsusta teisiti. Koosolekute otsused ja
hiiletustulemused protokollitakse.

3.12. OE koosolekud protokollib dppeaasta alguses valitud sekretir. Sekretéiri puudumisel voi
ametist loobumisel valitakse uus sekretir esimesel vdimalusel. Vajadusel voib protokolli
koostada ka president.

3.13. OF iilesanded:

3.13.1. Kinnitada pohikiri ja selle muutmised.

3.13.2. Koostada ja kinnitada OFE tegevuskava.

3.13.3. Valida president, asepresident ja hoolekogu esindaja.

3.13.4. Moodustada ja kinnitada to6riihmad iirituste ldbiviimiseks.

3.13.5. Osaleda kdigil OE iiritustel (puududa ainult mdjuval pdhjusel voi kokkuleppel).

3.14. OF juhatuse iilesanded:

3.14.1.Valmistada koostodés OE juhendaja, presidendi ja juhatusega ette iganidalaste
koosolekute protokollid.

3.14.2. Juhendada ja aidata litkmeid siindmuste korraldamisel, noorte info edastamisel ja
konkurssidele registreerimisel

3.14.3. Olla kursis OE liikmete to6iilesannete tditmisega.

IV OE ametijuhendid

4.1. Huvijuhi iilesanded:

4.1.1.0E ndustamine ja vajadusel abistamine.

4.1.2. OF iirituste eelarve paika panemine.

4.1.3.Toetamine suhtlusel koolitdtajatega ja dpilastega, kes ei kuulu OE-sse.

4.2. Presidendi tilesanded:

4.2.1. OE koosolekute protokolli koostamine.

4.2.2. OF koosoleku juhtimine.

4.2.3. OE esindamine kooli iiritustel, vdistlustel, konverentsidel ja EOELis.
4.2.4. OF t66 koordineerimine.



4.2.5. Esitab dpilaste poolseid ettepanekuid kooli juhtkonnale ja vahendab infot ka vastupidi.
4.2.6. Hoida end kursis OE liikmete tegevuse ja osalemisega Opilasesinduse tdds, eesmirgiga
toetada litkkmete aktiivset osalemist ja koostodd.

4.2.7. Pidada arvestust OE liikmete osalemise iile koosolekutel, et tagada OE t66 jirjepidevus
ja vastutus.

4.2.8. Sotsiaalmeedia spetsialisti valimine ja ametisse mdaramine.

4.3. Asepresidendi iilesanded:

4.3.1. Presidendi puudumisel tema asendamine igal tasandil.
4.3.2. Presidendi abistamine.

4.4. Hoolekogu esindaja iilesanded:

4.4.1. Esindab dpilasi hoolendukogus.
4.4.2. Koguda dpilastelt teavet probleemide ja saavutuste kohta.

4.5. Sotsiaalmeedia spetsialisti iilesanded:

4.5.1. Kajastab OF tegevusi sotsiaalmeedias.
4.5.2. Paneb digeaegselt vilja teated ja kuulutused.

V Liige (sh kdik eelnevalt nimetatud president, hoolekogu esindaja jne)

5.1. OE liige on viirika kiitumisega, vastutab oma valikute, otsuste ja endale vdetud
iilesannete eest. On eeskujuks teistele.

5.2. OE liikmed on koolis nidhtavad ja esindavad vajadusel OE-d esindusriietuse voi
koolivormi kaudu.

5.3. OE liikmed on teotahtelised, kohuse- ja vastutustundlikud noored inimesed, kes tiidavad
neile kaasopilaste poolt usaldatud kohustusi ja tilesandeid.

5.4. OE liikme igusteks ja kohustusteks on:

5.4.1. Osaleda OF t66s ja tegevuses.

5.4.2. Teha ettepanekuid OF arendamiseks ja tdhustamiseks.

5.4.3. Esitada OE-le proteste teiste liikmete, presidendi, asepresidendi vdi OE tegevuse kohta.
5.4.4. Saada OE-It abi ja toetust oma Oiguste kaitsmisel ja iirituste ning projektide
organiseerimisel.

5.4.5. Esindada OE-t.

5.4.6. Olla valitud OFE juhtorganitesse ja esindajaks kooli hoolekogusse.

5.4.7. Peatada oma litkmeksolek, olles eelnevalt tditnud endale voetud kohustused.

5.4.8. Jirgida OF otsuseid ja kdesolevat pdhikirja.

5.4.9. Tiita endale voetud kohustusi.

5.4.10. Anda OE-le aru oma tegemistest (siindmuste korraldamine, OF esindamine viljaspool
kooli)



5.4.11. Kui OE liikmel ei ole vdimalik osaleda koosolekul, tuleb tal sellest teavitada, kas
presidenti, asepresidenti vdi OE juhendajat.
5.4.12. Peab olema OE tegemistega kursis (protokoll peab olema loetud).

5.5. OE uute liikmete vastuvott:

5.5.1. OE-le saab uusi liikmeid vastu votta 1dppeva dppeaasta aprillis ja uue dppeaasta
alguses septembrist oktoobrini, avalduse alusel.

5.5.2.Uute litkkmete katseaeg kestab esimese trimestri 10puni.

5.5.3. Uute liikmete kestval katseajal, OE jilgib nende kohusetundlikkust ja osalust
(osalemine duevahetundides, telefoni mittekasutamine, iirituse organiseerimine).

5.5.4. Uued liikmed valitakse OE-s olemasolevate kogenud liikmete poolt kinnistel
valimistel.

5.5.5. Olles katseajal jilgitakse uute liikmete kaasaloomist OF tegevustes, osalust ja
kodukorra tiitmist.

5.5.6. Katseajal osalevad uued liikmed OE t66s juhendatult. Téisliikme digused, sealhulgas
hiiledigus, rakenduvad pirast katseaja edukat ldbimist ja liikmelisuse kinnitamist OE poolt.
5.5.7. Katseaja jooksul viivad uued litkmed ldbi iiheskoos iirituse.

5.6. Aktiivgrupp:

5.6.1. Aktiivgruppi kuuluvad 5.-6. klassi Opilased, kes soovivad osaleda dpilasesinduse
tegevuses ja valmistuda tdisliikmeks saamiseks.

5.6.2. Aktiivgrupi litkkmete arv iihest klassist on maksimaalselt kaks.

5.6.3. Aktiivgrupi litkmed osalevad Gpilasesinduse koosolekutel sdnadigusega ning neil on
digus teha ettepanekuid, kuid neil ei ole hiiledigust, arvestades nende vanust ja kogemust OE
t00s.

5.6.4. Aktiivgrupi liikmeid juhendatakse ja toetatakse OE tookorralduse, diguste ja
kohustuste tundmadppimisel.

5.6.5. 7. klassi astumisel saab aktiivgrupi liige automaatselt OF tiisliikmeks koos kdigi
oiguste ja kohustustega.

5.6.6. Aktiivgrupi liikmed valitakse OE poolt 5.6.1.- 5.6.4 punktide alusel.

5.7. OE liikmete viljaarvamine

5.7.1. Kui OE liige on jirjest pdhjuseta puudunud neljalt koosolekult, on OE-1 digus algatada
tema litkmelisuse 10petamise menetlus. Enne otsuse tegemist antakse litkmele vGimalus oma
seisukohti selgitada.

5.7.2. OE liikme suhtes vdib algatada liikmelisuse 1dpetamise, kui ta ei ole iihe kuu jooksul
tditnud oma kohustusi, sealhulgas osalenud koosolekutel, aidanud kaasa {irituste
korraldamisel vdi jarginud iildtunnustatud viisakus- ja kditumisnorme.

5.73. OE liige peab olema eeskujulik ja koostddaldis. Korduvalt ebaviisakas vdi
lugupidamatu kditumine teiste litkmete voi koolipere suhtes voib olla aluseks litkmelisuse
1dpetamisele.



5.7.4. OE liige on kohustatud tiitma dpilasesinduse kokkuleppeid ja otsuseid. Kui liige neid
korduvalt ja pdhjendamatult eirab vdi tegutseb vastuolus OE eesmirkidega, siis vdib OE
otsustada tema liikmelisuse 16petamise.

5.7.5. OE liige on kohustatud jirgima kooli kodukorda, sealhulgas selles sitestatud reegleid
seoses mobiiltelefonide kasutamise, vahetundide korra, sooklas kéitumise ja riietuse
nduetega, ning olema eeskujuks kogu kooliperele.

5.7.6. OE liige vdib vastutada kooliiilese info edastamise eest. Info pdhjendamatu edastamata
jatmine v&i teadlik moonutamine, mis kahjustab OE mainet vdi tegevust, vdib olla aluseks
litkkmelisuse 10petamisele.

5.7.7. OE liikmel on &igus lahkuda Opilasesindusest omal soovil, esitades selleks kirjaliku
avalduse.

VI President ja asepresident

6.1. President valitakse OE poolt valimistel lihthdilteenamusega .

6.2. Valimised toimuvad stigisel, soovitavalt septembris.

6.3. Valida saab iga OE liige, igal liikmel on iiks h#l.

6.4. Asepresident valitakse OE liikmete hulgast presidendi ettepanekul ja kinnitatakse OF
lihthddlteenamusega.

6.5. Presidendi digusteks ja kohustusteks on:

6.5.1. Saada valituks selleks ettenihtud korras.

6.5.2. Astuda tagasi, olles eelnevalt tditnud endale vdetud kohustused.

6.5.3. OE huvide kaitsmine ja esindamine igal tasandil.

6.5.4. OE kokkukutsumine.

6.5.5. OE t66 koordineerimine.

6.6. Asepresidendi digusteks ja kohustusteks on:

6.6.1. Saada ametisse méératud selleks ettendhtud korras.

6.6.2. Astuda tagasi, olles eelnevalt tditnud endale voetud kohustused.

6.6.3. OE huvide kaitsmine igal tasandil.

6.6.4. OF esindamine vastavate volituste alusel.

6.6.5. OE t66 koordineerimine.

6.7. OE-I on &igus tagasi kutsuda nii president kui ka asepresident.

6.8. Presidendi tagasikutsumine toimub OE salajasel hiiletamisel lihthidlteenamusega.
Pirast presidendi tagasikutsumist on OE-1 kohustus kuu aja jooksul valida uus president. Seni
tdidab presidendi kohustusi asepresident.

6.9.Asepresidendi  tagasi kutsumine toimub OE poolt salajasel hiiletamisel
lihthddlteenamusega (ka presidendil on iiks hail). Asepresidendi tagasikutsumise korral
tdidab tema kohustusi OE poolt selleks volitatud isik.

6.10. Tagasikutsumise korral valitakse uus president vdi asepresident iihe kuu jooksul, OE
litkkmete seast.



VII P6hikirja joustumine ja muutmine

7.1. OE pdhikiri jdustub siis, kui kdik OE liikmed ja OE president on selle allkirjastanud ja
Tallinna Siidalinna Kooli direktor kinnitanud.

7.2. OE pohikirja vdib muuta OF vastava otsuse alusel. Otsuse poolt peab hiiletama 2/3 OF
litkmetest.

7.3. OF tegevus Idpetatakse juhul, kui 2/3 liikmetest hiiletab selle poolt.

7.4. Koik ettepanekud pohikirja suhtes peavad teada olema 3 pédeva enne koosolekut voi
koosoleku péeval.

7.5. Pohikirja muutmisest teavitatakse kdiki koosolekult puudunud OE liikmeid.

Kohal olid kuupiev:



